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Sefior(a)

Nairo Julian Rodriguez Ballesteros

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9136343 de 2026
Instructor G16 SENNOVA

SENA CIMM

Sogamoso

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
julio del afio 2026

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9136343 de 2026

Fredi Javier Espinel Camargo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 7227067, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($66.699.996). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
a los dias ejecutados del mes de enero de 2026 por valor de CUATROCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($404.242), b) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre
de 2026 por valor de SEIS MILLONES SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE.
(56.063.636) cada uno. c) Ultimo pago correspondiente a los dias ejecutados del mes de diciembre de 20
26 porvalor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE (S 5.659.394). Amparado con certificado de disponibilidad presupuestal No. 2626
de enero de 2025.

Los honorarios serdn pagados porel serdan pagados porel SENA al contratista de acuerdo conel
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de
AHORROS No 35809118272 de Bancolombia cuyo titular es el contratista
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Plazo: Sera hasta el 28 de diciembre de 2026.

Objeto:

Prestacidn de servicios profesionales en la tecnoacademia para apoyar el disefio, implementacién

y

ejecucién de estrategias para la identificacion de talentos y el fortalecimiento de capacidades en

competitividad, investigacién, ciencia, tecnologia e innovacién dirigidas a aprendices en el SENA.

Ejecucion mensual de actividades

I:r Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Para el cumplimiento de esta
. . Lo obligacidon: Se participo en los
Participar en los equipos de disefio y desarrollo . . L
curricular y metodoldgico interdisciplinarios €quipos mterldlsuplmarl(.)s ~de la
. . Tecnoacademia para el disefio y la
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar o i L,

1 integralidad en la formulacién de proyectos elaboracién de guias de | Obligacion No.
formativos, disefio de actividades de aprendizajey | 2Prendizaje, integrando 1
talleres, planes de sesidn, que alimenten el banco estrategias curriculares Y

de proyectos. metodoldgicas que fortalezcan los
proyectos formativos.
Participar en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y metodoldgico interdisciplinarios Para el cumplimiento de esta
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar | obligacion: Se participo en reunion Obligacién No.

2 integralidad en la formulacidon de proyectos virtual y mesa técnica con las =Plgation Je.
formativos, disefio de actividades de aprendizaje y tecnoacademias de Casucay 2
talleres, planes de sesién, que alimenten el banco Bogotd

de proyectos.
Disefiar e implementar acciones Para el cumplimiento de esta
de formacion para fortalecer las obligacion: Se desarrollo
capacidades de investigacion de los aprendicesy la formacion en el programa de Obligacién No.

3 ejecuciéon de proyectos que motiven formulaciéon de proyectos de =DIEACIon RO.
la generacién del conocimiento util en su contexto investigacion formativa y en el 3
regional, de acuerdo con las lineas de investigacion programa de ciencias basicas

de la TecnoAcademia y del semillero. enfocadas en matematicas y fisica
Mantener actualizado, completo y
en buen estado el inventario de la Tecnoacademia r Para el cumplimiento de esta
ecibido, y velar por la correcta utilizacién, cuidado obligacién: Se recibieron y .,
o i . . Obligacién No.
4 y mantenimiento de los bienes por verificaron los materiales de

parte de los aprendices segun los
requerimientos del dinamizador, del Centro o de la

Direccion de Formacioén Profesional

formacion correspondientes a
la vigencia 2026

4

GCCON-F-087 V2


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%201?csf=1&web=1&e=GvrNsb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%201?csf=1&web=1&e=GvrNsb
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%202?csf=1&web=1&e=how0Gr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%202?csf=1&web=1&e=how0Gr
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%203?csf=1&web=1&e=KMbAuq
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%203?csf=1&web=1&e=KMbAuq
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%204?csf=1&web=1&e=0mdIuK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/afernandeza_sena_edu_co/Documents/SENA_AVANCE_2026/Supervision%20OPS%20Nairo%20Rodriguez/Fredi%20Javier%20Espinel%20Camargo/JULIO%202026/GC_7227067_7026_JUL_2026/EVIDENCIAS/OBLIGACION%20No.%204?csf=1&web=1&e=0mdIuK

SENA

N

Mantener actualizada
la informacién del proceso formativo y sus
respectivos soportes en los aplicativos que se
requieran de acuerdo con los procedimientos y

Para el cumplimiento de esta
obligacidn: se tiene actualizado la

Obligacion No.

5 . . , lataforma sofia plus con los
herramientas definidas como SOFIA PLUS y demas P . P . 5
. - respectivos soportes en el sistema =
plataformas que sean requeridas, con criterios .
. . I por rol de instructor
de oportunidad, veracidad y confiabilidad
Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica (EDT) u
otras actividades complementarias como talleres y Para el periodo reportado no se
eventos, realizaron actividades
6 | relacionados con la linea temdtica de la TecnoAcade | relacionadas con el cumplimiento | Obligacién No. 6
mia, velando por de esta obligacién.
su adecuado desarrollo en las diferentes etapas.
Participar en comités, mesas de trabajo y demas
espacios de gestion, planeacidn, innovacion . .
P & P L ’ Se participo activamente en
desarrollo tecnoldgico, L .
. S . comités, mesas de trabajo
investigacion, disefios curriculares . L. . .,
. . generando informe técnico del Obligacién No.
7 | y demas convocados por el centro, regional, enlace ..
. desarrollo de actividades de los 7
nacional - . -
. . ., ., facilitadores durante el primer
Tecnoacademia y/o la Direccion de Formacion
. semestre
Profesional.
Elaborar documentacién y gestionar los procesos ,
. Para el periodo reportado no se
precontractuales y contractuales relacionados con . L.
. ., . realizaron actividades
la ejecucion de todos los recursos asignados al . . L
8 . ., relacionadas con el cumplimiento | Obligacién No. 8
nodo, desde su inclusién en el Plan Anual de .,
s . de esta obligacién.
Adquisiciones hasta el cierre presupuestal del
proyecto
Apoyar los procesos de registro, actualizacién,
verificacion, reporte de la informacién de cada uno
de los actores vinculados a los
procesos de la TecnoAcademia en los aplicativos Para el periodo reportado no se
dispuestos para este fin, al igual que la gestion de realizaron actividades
9 seguimiento a aprendices relacionadas con el cumplimiento | Obligacién No. 9
y articulacién con acompafiantes, de esta obligacion.
familias e instituciones educativas
en los procesos formativos y de investigacion de la
Regional
Apoyar la gestidn de las comunicaciones internas L ]
poy g externas. elaboracion ¥ Para el cumplimiento de esta
. o obligacion: Se participo en mesa Obligacién No.
10 | de presentaciones, informes, actas y documentos | 4¢ trabajo seguimiento y revisién al 10
de soporte de las sistema de gestion documental de =
actividades de la TecnoAcademia del Centro. Tecnoacademia fija Sogamoso
Coordinar y gestionar la implementacion de las ,
. . . . Para el periodo reportado no se L,
11 | acciones administrativas y operativas que soporten Obligacion No. 11

el proceso formativo de los aprendices en

realizaron actividades
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SENA
las TecnoAcademias y la ejecucion técnica, relacionadas con el cumplimiento
operativa y presupuestal de esta obligacion.
del plan de trabajo de acuerdo con el plan de accién

aprobado

Para el periodo reportado no se

Contar con las herramientas tecnoldgicas propias . ..
realizaron actividades

necesarias tales como computador y las que

12 . . relacionadas con el cumplimiento | Obligacién No. 12
se requieran para el desarrollo de sus actividades L
de esta obligacién.
contractuales
Organizar y cargar en los correspondientes
aplicativos la documentacion necesaria para la Para el periodo reportado no se
conformacidén de los expedientes de los procesos a realizaron actividades L
., . o Obligacién No. 13
13 cargo, de acuerdo con la Tabla de Retencidn de relacionadas con el cumplimiento
Gestion Documental de esta obligacién.
establecidas por la Direccion General
En el evento que, parala
prestacion del servicio, la Entidad le suministre al
Contratista equipos tecnoldgicos, no instalar ni
utilizar ningun software sin la
autorizacién previa y escrita de la Direccidon de
Tecnologias e Informacidn de la Secretaria, asi Para el periodo reportado no se
mismo, responder y hacer buen uso de los bienes realizaron actividades L
14 , responaery Y . S Obligacién No. 14
recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer | relacionadas con el cumplimiento
entrega de los de esta obligacion.

mismos en el estado en que los
recibio, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza
mayor

Para el periodo reportado no se
realizaron actividades
relacionadas con el cumplimiento | Obligacion No. 15

de esta obligacion.

Las demas obligaciones que sean necesarias para el

15 L .
cabal cumplimiento del objeto contractual

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. Nro. 6022349619 operador SOI, referente al
mes junio del aiio 2026

Cordialmente,

/// |

Fredi Javier Espinel Camargo
Contratista
CC. 7.227.067 de Duitama

Nairo Julidan Rodriguez Ballesteros
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9136343 de 2026
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